SPETTABILE

COMUNE DI PASIAN DI PRATO

Via Roma, 46

33037 PASIAN DI PRATO (UD)

ITALIA

OGGETTO: Servizio di sgombero neve e spargimento sale
Il/La sottoscritto/a:

	Cognome e nome
	

	Comune di nascita
	

	Data di nascita
	

	Codice fiscale
	

	Residenza in via/piazza
	
	n.

	Comune
	
	CAP
	


in qualità di:
· titolare

· legale rappresentante

· procuratore, come da procura generale/speciale in data ………………………… a rogito del Notaio ……………………………………………………………………. Rep. n. ………………………………………

	dell’Impresa
	

	Sede legale in via/piazza
	
	n.

	Comune
	
	CAP
	

	Telefono
	
	Fax
	

	Codice fiscale
	
	Partita I.V.A.
	

	E-mail
	
	PEC
	

	Mat. INPS
	
	Mat. INAIL
	

	Mat Cassa Edile
	
	Numero dipendenti
	


in relazione al bando per l’affidamento del servizio in oggetto e al capitolato ad esso allegato
O F F R E

· per il fermo macchine periodo novembre 2011/marzo 2012: €___________(Euro___________________), relativamente alle macchine di seguito elencate:
1. ___________________

2. ___________________

3. ___________________

4. ___________________
· tariffa oraria per il servizio di sgombero neve €_______________(Euro________________);

· tariffa oraria per il servizio di spargimento sale €______________(Euro________________);

D I C H I A R A

1. di non trovarsi in alcuna delle situazioni costituenti causa di esclusione e di limitazione alla partecipazione alle procedure di affidamento di contratti pubblici di cui al D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.;

2. di possedere i requisiti di ordine generale di cui art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.;

3. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla L. 68/1999 e s.m.i.;
4. di possedere i requisiti di idoneità professionale di cui all’art. 39 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.;

5. di essere in possesso dell’iscrizione alla CCIAA per un’attività coincidente con quella oggetto della fornitura di cui in oggetto.

6. che l’offerta prodotta tiene conto degli oneri previsti per i piani di sicurezza e di aver adempiuto, all’interno della propria Impresa, agli obblighi relativi alle vigenti disposizioni in materia di condizioni di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. ed ai sensi della L. 327/2000 e s.m.i. nonché di previdenza ed assistenza;

7. di accettare, senza condizioni o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel capitolato d’oneri.
Con la sottoscrizione della presente si acconsente al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003), limitatamente al presente procedimento.

Luogo e data …………………………………………………….

Firma per esteso e leggibile

Accompagnata da fotocopia nitida e ben visibile

di un documento d’identità personale in corso di validità

